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Eventi

Vino e cinema

Il focus
Ingara 35
Ascomda
tutta Italia
che hanno
scelto di
parteci-
pare auno
specifico
corso
diforma-
zione
incentrato
sulla
capacita
difare
squadra

9 Associazione Com-
mercianti Albesi ot-
tiene il premio come
miglior Cast per il

cortometraggio «Un'ottima
vendemmia» nel concorso
«La Notte degli Oscar Con-
fcommercio Film Festivals»,
T'evento inserito — in occasio-
ne dell'80¢ anniversario della
Confederazione - nel contesto
della Conferenza di Sistema
2025 svoltasi dal 2 al 4 ottobre
a Villasimius in Sardegna.

In gara ben 35 Ascom da
tutta Italia che hanno scelto di
partecipare a uno specifico
corso di formazione incentra-
to sulla capacitd di fare squa-
dra con un progetto incentra-
to sui principi del team buil-
ding. La sfida del concorso

ACA la forza del gruppo

era realizzare un cortome-
traggio, con il supporto dei
formatori di Fabbrica di Lam-
padine ed in particolare di
Giampaolo Rossi, Lisa Coro-
nini e del regista Matteo Bo-
nanni, in grado di esprimere i
valori fondanti di Confcom-
mercio in occasione dell'ot-
tantesimo compleanno della
Confederazione.

In questo modo Confcom-
mercio, esaltando le doti cre-
ative, ha voluto riaffermare il
senso dell'operato quotidiano
al servizio delle imprese, len-
tusiasmo per la creativita e il
dinamismo delle organizza-
zioni. Per una giornata, a set-
tembre, un gruppo di lavoro
interno, riconvertitosi in trou-
pe cinematografica e cast, ha
ideato il soggetto, steso la sce-
neggiatura, assegnato le parti,
fatto prove di recitazione e gi-
ratole scene nel l'azienda «Vi-
ticoltori Rodello».

Al lavoro dietro e davanti

A Villasimius la «Notte
degli Oscar
Confcommercio»
premial’associazione
per il miglior cast

nel cortometraggio
«Un'ottima
vendemmia

alla cinepresa: il presidente
Giuliano Viglione, il direttore
Fabrizio Pace, il vicedirettore
Silvia Anselmo e i collabora-
tori Federica Accornero, Edo-
ardo Accossato, Martina Ca-
getta, Rachele Crosetti, Danie-
la Ferrero, Elena Giachino, Li-
sa Manno, Katia Robaldo e
Sergio Quintavalle,

Al centro del cortometrag-
gio i valori espressi da Con-
feommercio e da Aca della
collaborazione, dello scambio
intergenerazionale, dell'au-
tenticitd dei legami interper-
sonali, le profonde radici ru-
rali del territorio di Langhe e
Roero che sostengono le im-
prese di ogni categoria e nu-
trono il senso di appartenen-
za e di comunita locale.

A decretare i vincitori delle
varie categorie & stata e una
prestigiosa Giuria presieduta
dal regista Pupi Avati e com-
posta dagli attori Alessandro
Borghi, Benedetta Porcaroli e

Riccardo Scamarcio e dal cri-
tico cinematografico Gianni
Canova.

I premio, la nprcu:luziune
di un «ciak», & stato conse-
gnato al direttore Fabrizio Pa-
ce, al vicedirettore Silvia An-
selmo, a Edoardo Accossato e
Elena Giachino (rispettiva-
mente responsabili dello Svi-
luppo associativo ACA e della
Segreteria generale) dai vice-
presidenti nazionali di Con-
fecommercio, Patrizia Di Dio e
Manfred Pinzger e dal critico
Gianni Canova, in presenza
della conduttrice, la giornali-
sta Mediaset Pacla Cambia-

ghi.

Il direttore, Pace
«Molto interessante
che la troupe dovesse
essere composta solo
da collaboratori»

Gianni Canova,
Fabrizio Pace,
Patrizia Di Dia,
Manfred
Pinzger, Silvia
Anselmao,
Edoardo
Accossato ed
Elena Giachino

«Vincere come miglior cast
& stato molto emozionante —
afferma il direttore Fabrizio
Pace - un riconoscimento che
riafferma anche in questa oc-
casione l'essenza dell'’ACA,
una grande squadra, al lavoro
ogni giorno al servizio delle
imprese e del territorio. Ab-
biame raccolto volentieri I'in-
vito di Confcommercio, arri-
vato a giugno dall'Ufficio Ri-
sorse Umane. C1 ha solleticato
che a realizzare l'intero lavoro
dovesse essere una troupe
composta esclusivamente da
collaboratori, che poi é diven-
tata anche il cast del cortome-
trageio. Una prova di affiata-
mento e di unita d'intenti, che
ha messo tutti sullo stesso
piano, a dimostrazione del-
T'importanza dell'apporto di
ciascuno. Forse & in questo
che risiede la sostanza del ter-
mine “squadra”s.
Marcello Pasquero
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[ cinema insegna team building, I'arte del «fare insieme»

Rossi: «Declinare i valori aziendali in un progetto artistico allena pensiero laterale e creativita»

realizzato in occasione de-
¢li 8o di Confeommercio si
basa su un approccio espe-
rienziale che unisce tre aspet-
ti chiave: creativita, collabora-
zione e interiorizzazione dei
valori aziendali. A occuparsi
della formazione del cast in-
terno ad Aca sono stati gli
operatori di «Fabbrica di lam-
padine» che si occupa di for-
mazione e team building con
eventi e laboratori creativi.
«Declinare i valori aziendali
altraverso un progetto artisti-
co come la realizzazione di un
film significa allenare il pen-
siero laterale e 1a creativita —
Giampaolo Rossi, Founder di
Fabbrica di Lampadine - si

I 1 progettodi team building

tratta di una competenza oggi
indispensabile in azienda per
allenare il problem solving e
incoragglare la ricerca di so-
luzioni innovative. Attraverso
la realizzazione di un corto-
metraggio, i partecipanti vi-
vono in prima persona la di-
namica di un vero progetto:
un obiettivo chiaro, un tempo
limitato e una suddivisione di
ruoli che richiede ascolto,
adattamento e lavoro di squa-
dra. Il cinema diventa una po-
tente metafora del mondo del
lavoro: in un contesto ludico e
creativo, le persone si spoglia-
no del ruoli abituali per co-
struire insieme qualcosa di
nuovo. Questo permette di ri-
scoprire le competenze indi-

Da sinistra Elena Giachino, Silvia Anselmo, il presidente Carlo Sangalli, il
direttore Fabrizio Pace ed Edoardo Accossato

viduali e di creare un’espe-
rienza condivisa che rafforza
la coesione del gruppos.

In secondo luogo, il proget-
to aveva Iobiettivo di trasfor-
mare | valori aziendall in
esperienza vissuta: «Spesso,
concetti come collaborazio-
ne, fiducia o innovarione re-
stano astratti; qui, invece,
prendono forma nel processo
creativo, dove ogni scelta deve
mettere d'accordo tutti per
dare vita a un progetto comu-
ne. Il film che ne nasce non é
solo un prodotto comunicati-
vo, ma il risultato di un per-
corso in cui i valori dell'azien-
davengono vissuti, interioriz-
zati e trasformati in narrazio-
ne collettiva», conclude

Giampaolo Rossi. Le attivith
di team building sviluppate
con «Fabbrica di lampadine»
si inseriscono in un progetto
piltampio che ACA ha svilup-
pato al proprio interno, a par-
tire dal 2o21: il progetto ACA-
demy, L'obiettivo di ACAdemy
é diffondere contenuti cultu-
rali e di approfondimento sia
tra i collaboratori che attra-
verso eventi aperti al pubbli-
co, ma anche di coordinare le
iniziative di welfare culturale
come, ad esempio, il corso di
Filosofia che ha avuto un
grande successo tra i collabo-
ratori con ricadute positive
sull'ambiente aziendale.
M.Pa.
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